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DECISAO

Mediante peticdao n° 384728/2022-1, o reclamante LEON DIAS
VIEIRA requer a reconsideracdo da decisdo de seq. 53, que determinou o
sobrestamento do feito, em razdo do Tema 725, sob o fundamento que a questao
debatida nos presentes autos nao teria aderéncia a referido tema.

Analiso.

A Vice-Presidéncia em despacho de seq. 53 determinou o
sobrestamento dos presentes autos.

Entretanto, em melhor analise, verifica-se que a questao
debatida nos presentes autos diz respeito ao desvirtuamento do contrato
temporario regido pela Lei 6.019/74, nao havendo aderéncia com o Tema 725 do
ementario de repercussao geral, razdo pela qual afasto o sobrestamento
determinado e passo a realizar a admissibilidade do recurso extraordinario interposto
por BANCO FIBRA S.A.

Trata-se de recurso extraordinario interposto em face de
acordao proferido por c. Turma desta Corte Superior Trabalhista em que a parte se
insurge em relacdo aos temas “VINCULO DE EMPREGO. CONTRATO TEMPORARIO
DESVIRTUADO (LEI 6.019/74)", “HORAS EXTRAS”, “INTERVALO INTRAJORNADA",
“REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS SOBRE OS SABADOS”, “DANO MORAL", “QUANTUM
INDENIZATORIO"” e “PLR".

Argui prefacial de repercussao geral. Aponta violagdao ao art. 5°,
ll, da CF, em relacdo aos tépicos “contrato de trabalho temporario desvirtuado”,
“horas extras” e “intervalo intrajornada” e “PLR". Em rela¢do ao capitulo “reflexo das
horas extras”, aduz que foram violados os arts. 5°, Il e 7°, XXVl da CF. Em rela¢do ao
“dano moral” e “quantum indenizatério”, sustenta ofensa ao art. 5°,V e X da CF.

Contrarrazdes apresentadas.
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E o relatério.
Eis o teor da decisdo recorrida, nos capitulos de interesse:

2. Vinculo de emprego. Contrato temporario desvirtuado.

O e. TRT registrou ser “incontroverso que o reclamante prestou servicos
para o banco reclamado (1° réu) por meio de contrato de trabalho tempordrio
com a segunda reclamada PPT Servicos Empresariais Ltda, nos termos da Lei
6.019/74, o qual encerrou em 29.11.2011 (TRCT, Id 2685852) e que, a partir de
01.12.2011, prestou servicos @ CREDIFIBRA S.A. - Crédito, Financiamento e
Investimento - empresa que foi incorporada pelo primeiro reclamado (Banco
Fibra) posteriormente, continuando a exercer as mesmas funcdes ja realizadas
quando do contrato por tempo determinado, na funcdo de Operador de
Cobranca. A contrata¢do do reclamante pela empresa CREDIFIBRA S.A. -
Crédito, Financiamento e Investimento, sucedida pelo banco réu, um dia
apds a extingdo do seu contrato de trabalho tempordrio com a segunda
reclamada, denota que o suposto acréscimo extraordindrio de servico a
justificar a contratacéo dos trabalhadores tempordrios néo ocorreu. Dessa
forma, o contrato de prestacdo de servicos tempordrio (Id 3019824),
desatendendo a determinacédo constante no art. 2° da Lei n° 6.019/74,
mostra-se genérico e imprdoprio para o caso de contratacdo por excepcional
aumento dos servicos ou necessidade transitoria de substituicdo de
pessoal.”. O TRT acrescentou que “ndo hd prova da excepcionalidade capaz de
autorizar essa modalidade de servico tempordrio” (fl. 656). Dito isso, o Colegiado
a quo concluiu que “Em razédo da natureza das atividades que foram exercidas
em proveito do primeiro reclamado e em considerac¢éo ao principio da primazia
da realidade, ndo atendidos todos os requisitos legais da Lei 6.019/74, deve
ser declarada a nulidade da contratacéo tempordria havida no periodo de
01.09.2011 a 29.11.2011 e, adotando-se o entendimento exposto na Sumula 331,
I, do TST, reconhecer a relagéo juridica de emprego entre o reclamante e o
primeiro reclamado (Banco Fibra) no periodo de 01.09.2011 a 22.11.2012 (pela
consideragdo do aviso prévio indenizado, nos termos da Of 82 da SDI do TST), com
a condenag@o do banco ao pagamento das diferencas das verbas atinentes as
normas estabelecidas em convencdo coletiva dos bancdrios.”.

A decisdo monocratica consignou que, a pretensao recursal demandaria
o reexame de fatos e provas, notadamente porquanto firmada na premissa
de que nao fora desvirtuado o contrato temporario e de que ndo se formara a
relacdo de emprego com o reclamante, o que ndo corresponde com o cenario
descrito no acérddo regional. Nesse contexto, foi aplicado o teor da
Stimula 126/TST, como 6bice a aferi¢ao das violagdes apontadas.

Na decisdo dos aclaratorios, foi ressaltado que “houve desvirtuamento
do contrato firmado como tempordrio” e que “o caso dos autos néo guarda
qualquer relacio com a tese firmada na ADPF 324 e no Recurso
Extraordindrio (RE) 958.252, concernente ao Tema 725 do ementdrio de
repercusséio geral do STF, que firmou o entendimento de que é licita a
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terceirizagdo, ainda que relacionada & atividade-fim do tomador de
servigcos".

No caso, ndo se verifica o equivoco apontado pela agravada, de sorte
qgue ha de ser mantida a decisdo monocratica.

Nego provimento.

3. Horas extras. Onus da prova.

O e. TRT consignou que, “No tocante as insurgéncias do primeiro
reclamado quanto & condenacdo ao pagamento de horas extras de segunda a
sexta, ndo foi produzida prova suficiente a invalidar o depoimento da testemunha
indicada pelo reclamante”. Acrescentou que “Os cartbes de ponto gozam de
presunc@o relativa de veracidade, a qual pode ser afastada por prova
testemunhal, como ocorreu no caso dos autos, conforme Stumula 338, Il, do TST.
(...) Deve, pois, ser mantida a sentenca que deferiu o pedido de pagamento de
horas extraordindrias, assim consideradas aquelas excedentes da sexta hora
didria, de segunda a sexta.".

Assim como referido na decisdo agravada, ndo prospera a pretensao
recursal, porquanto fundada na ofensa aos artigos 818 da CLT e 373 do
CPC, concernentes a distribuicio do onus da prova. Isso, porque a
decisdo do TRT se baseou na prova efetivamente produzida, resultando
inécua a discussao sobre a quem pertencia o 6nus de provar.

Ainda que assim ndo fosse, o e. TRT, em sede de embargos, consignou
que "Em nenhum momento o acdérddo nega o 6nus probatdrio da parte
autora. Ao contrdrio, confirma tal énus reconhecendo que o reclamante
comprovou, mediante prova oral, a sobrejornada alegada’.

Por fim, verifico ser inovatéria a pretensdo fundada nas OJs 415, 394 e
397 da SDI-I e na Sumula 340 do C. TST, porquanto inexistente nas razdes do
agravo de instrumento.

Nego provimento.

4. Intervalo intrajornada. Concessao parcial.

No tocante ao intervalo intrajornada, o TRT registrou que “os cartées
ponto (Id 3020046) registram a fruicGo de 30 minutos, entretanto a jornada
realizada era superior a 6 horas, sendo devido 1 hora de intervalo, nos termos do
art. 71 da CLT. Considerando a condena¢éo em horas extras na qual foi
reconhecido que o reclamante trabalhava habitualmente em jornadas superiores
a 6 horas, é aplicavel o entendimento da Sumula n® 437 do TST'. Dito isso,
manteve a sentenca que reputou “devido o periodo total do intervalo
intrajornada como hora extraordindria”.

No particular, nao diviso equivoco na decisao monocratica, em
que afastada a ofensa aos artigos 818 da CLT e 373, | do CPC, porquanto
fundada a decisdo regional na prova efetivamente produzida, restando
inécua a discussao acerca da distribuicdo do dnus da prova, a que se
referem os dispositivos mencionados.

Outrossim, consoante registrado no decisum agravado, tampouco
se verifica violacdo do artigo 71, 8§ 1°, da CLT, por estar o acordao regional
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em plena harmonia com a Sumula 437/TST. Atraido, portanto, o Obice da
Sumula 333/TST.

Por fim, a indicacdo de ofensa ao artigo 5° Il, da CF ndo da azo ao
conhecimento do apelo, pois tal dispositivo ndo trata diretamente sobre o
tema em debate, como determina o artigo 896, “c”, da CLT. Nada a reformar,
portanto.

Nego provimento.

5. Reflexos das horas extras nos sabados. Previsao em norma
coletiva

Na hipotese, o e. TRT assentou que o sdbado é considerado como
repouso semanal remunerado, por forca de norma coletiva, e ndo dia Util
ndo trabalhado, razao pela qual deferiu a repercussao das horas extras
habituais nestes dias. Com efeito, consta do acérddo que “As normas
coletivas juntadas contém cldusulas com previsdo expressa no sentido de
que os sdbados sdo considerados repousos remunerados. Nesse sentido, por
exemplo, o pardgrafo 1° da cldusula 8° do CCT 2011/2012" (fl. 661).

Consta da decisdo agravada que é cedico que as horas extras habituais
refletem nos repousos semanais remunerados, nos termos da SUmula n°® 172
do TST, a saber:

(...)

Registra ainda que, em rela¢do aos sabados, ndo incide, na hipdtese, a
Sumula n° 113 do TST, segundo a qual “O sdbado do bancdrio é dia util ndo
trabalhado, néo dia de repouso remunerado. N&o cabe a repercussdo do
pagamento de horas extras habituais em sua remuneracdo”. Isso, porque ha
norma coletiva em sentido diverso, conforme assentado pelo e. TRT.

No mesmo sentido sdo as seguintes ementas desta Corte, em
demandas contra o mesmo reclamado - Banco Fibra:

(...)

Outrossim, ndo ha falar em violacdo do artigo 5° Il, da CF, pois tal
norma ndo versa diretamente sobre a matéria em debate e, como tal, ndo
atende ao requisito do artigo 896, “c”, da CLT.

Por fim, as ementas trazidas no apelo principal sdo inespecificas, pois
nao tratam de situacdo em que existe norma coletiva que considera o sabado
como dia de descanso semanal remunerado. Inovatorios os arestos coligidos
no agravo interno, porquanto ndo trazidos no recurso de revista. Aplicacdo da
Sumula 296/TST.

Mantenho, pois, a decisdo agravada.

Nego seguimento.

6. PLR de 2012.

Na hipdtese, a decisdo agravada denegou seguimento ao agravo de
instrumento do reclamado, “tendo em vista que a demanda foi decidida com
respaldo na prova produzida”, “néo tendo sido sequer levantada a discusséo
acerca do 6nus da prova. Assim, resta atraido o teor da Sumula 297/TST” e
“impertinente a alegacdo de ofensa aos artigos 818 da CLT e 373 do CPC".
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Nesse contexto, ndo logra éxito a pretensao de reforma da decisao
monocratica, tendo em vista que o reclamado nao se insurgiu contra o
fundamento central do decisum, qual seja a auséncia de
prequestionamento acerca do dnus da prova (Simula 297/TST).

Constatada a inobservancia da dialeticidade recursal, aplica-se o teor
da Simula 422, I/TST, como 6bice ao conhecimento do agravo.

Nao conheco.

7. Danos morais e materiais.

Consta do acérdao regional que “A testemunha ouvida a convite do
reclamante, Aline, confirmou as alega¢bes da inicial, afirmando que: (..) no
trabalho, tinha contato direto com o autor e a chefia; havia uma cobranca
exagerada em relacdo ao autor feita pela chefia; havia uma perseguicdo do autor;
ndio tinha ‘uma licenca para ir ao banheiro’, mas vigiavam as idas ao banheiro; o
autor era insultado e chamado de ‘mijéo’; ‘todos nds sofriamos comparacdes’; isto
acontecia mais com o autor por conta da perseguicdo; utilizavam o fato de ele ir
vdrias vezes ao banheiro como motivo de chacota; as idas ao banheiro eram
vigiadas pelo Sr. Maximiliano, pela gestora Aline, Elisiane e Elisdngela; ndo sabe
dizer por que isto acontecia; muitas vezes presenciou estes gestores impedirem o
reclamante de ir ao banheiro”. O TRT entendeu que “os fatos relatados pelo autor
e confirmados por sua testemunha sdo capazes de gerar a responsabilizagéo civil
do réu". Assim, manteve a sentenca que condenou o reclamado a indenizar
em R$ 4.000,00, pelos danos morais sofridos pelo reclamante.

Conforme registrado na decisdo monocratica, apenas o tema “danos
morais" foi devolvido ao exame desta e. Corte, uma vez que nao se verifica, no
recurso de revista, qualquer insurgéncia referente a “danos materiais".

Trata-se, pois, de inovagao recursal inserida no agravo de instrumento e
renovada no agravo sub judice, que ndo merece o exame por este Colegiado.

Como dito no decisum agravado, nao se verifica ofensa aos artigos
818 da CLT e 373, I, do CPC, pois o acérdao regional se baseou nas provas
produzidas, notadamente na prova testemunhal, de modo que afigura-se
inécua a discussao acerca da distribuicao do 6nus da prova.

Lado outro, restou demonstrada nos autos a conduta da empresa
caracterizadora de assédio moral sofrido pelo reclamante e tratando-se
esse de dano in re ipsa, ndo viola os artigos 5°, X, e 7°, XXVIII, da CF e 186
do CCB, a decisao do TRT que defere indenizacao por danos morais.

Inovatoria a indicagdo de ofensa ao artigo 927 do CCB.

Ratifico, por fim, que sdo inespecificos os arestos colacionados no
recurso de revista (fl. 790), por ndo tratarem de situacao idéntica a dos autos.
Com efeito, tais julgados versam sobre hipéteses em que ndo restou
demonstrado o fato danoso ao empregado, o que destoa do cenario descrito
na espécie. Aplicacdo da Sumula 296/TST.

Nego provimento.

8. Danos morais. Valor da indenizagao.

No particular, restou configurada a preclusdao, uma vez que a

matéria em destaque nao foi tratada na decisdo agravada e, ao interpor
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embargos de declaracdo (fls. 953-956), a ora agravante n&o suscitou
omissdo da decisdo monocratica com relacdo ao esse tema - “valor da
indenizacdo por danos morais”.

Aplicavel, por analogia, o art. 1°, 8 1°, da IN 40 do TST, segundo o qual,
“Se houver omiss@o no juizo de admissibilidade do recurso de revista quanto a um
ou mais temas, é 6nus da parte interpor embargos de declaracdo para o 6rgéo
prolator da decisdo embargada supri-la (CPC, art. 1024, § 29, sob pena de
precluséo”.

A proposito, cito as seguintes ementas desta Corte:

(...)

Nego provimento.

Verifica-se que, em relacdo ao tema “contrato de trabalho
temporario desvirtuado”, a c. Turma concluiu pela incidéncia da Samula 126 do TST,
quanto a “PLR", consignou pela incidéncia da Simula n° 422, |1, do TST, ante a auséncia
de dialeticidade, e, em relacao ao “quantum indenizatério”, registrou que a matéria
estaria preclusa, na medida em que “ndo foi tratada na deciséo agravada e, ao interpor
embargos de declaracdo (fls. 953-956), a ora agravante néo suscitou omissGo da decisGo
monocratica com relagdo ao esse tema”.

Diante dos ébices processuais aplicados, nao analisou o mérito
da controvérsia.

Com efeito, o Supremo Tribunal Federal consolidou o
entendimento de que o exame de questdo afeta a pressupostos de admissibilidade de
recursos de competéncia de outro Tribunal se restringe ao ambito infraconstitucional,
razao pela qual inexiste questao constitucional com repercussao geral.

A tese fixada pelo STF - Tema 181 é a de que: “a questéo do
preenchimento dos pressupostos de admissibilidade de recursos da competéncia de outros
Tribunais tem natureza infraconstitucional e a ela sGo atribuidos os efeitos da auséncia de
repercussdo geral, nos termos do precedente fixado no RE n° 584.608, Rel. Min. Ellen Gracie,
DJe de 13/3/2009", entendimento consubstanciado no processo RE-598365, da relatoria
do Exmo. Min. Ayres Britto, DJe de 26/3/2010.

Em relacdo ao topico “danos morais”, registrou que “restou
demonstrada nos autos a conduta da empresa caracterizadora de assédio moral sofrido
pelo reclamante”, razao pela qual manteve decisao que concluiu que estariam presentes
os requisitos caracterizadores do dever de indenizar.

No julgamento do ARE 945271 (Tema 880), o Supremo Tribunal
Federal rechagou a repercussao geral da matéria, fixando a seguinte tese: “A questdo
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do direito a indenizacGo por dano moral decorrente de responsabilidade civil
extracontratual tem natureza infraconstitucional, e o ela se atribuem os efeitos da
auséncia de repercuss@o geral, nos termos do precedente fixado no RE n. 584.608, rel. a
Ministra Ellen Gracie, DJe 13/03/2009", cujo ac6rdao transitou em julgado em 24/6/2016.

Assim, tendo em vista o disposto nos arts. 1.030, I, “a”, e 1.035, §
8¢, do CPC, no sentido de que a decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal que
nao reconhece a repercussao geral se estende a todos os recursos envolvendo a
mesma questdo juridica; deve ser inadmitido o presente recurso extraordinario, em
relacdo aos topicos supra.

Em relacdo ao capitulo “reflexo das horas extras aos sabados”,
a recorrente aduz que foram violados os arts. 5°, Il e 7°, XXVI da CF.

De inicio, embora a parte indique ofensa ao art. 7°, XXVI, da CF,
verifica-se que a questdao nao tem aderéncia ao Tema 1046 da Tabela de Repercussao
Geral da Suprema Corte.

Isso porque, a decisao recorrida consignou que o Tribunal
Regional ndo invalidou a norma coletiva, mas tdao somente a interpretou,
destacando que houve previsdao expressa em norma coletiva da categoria
profissional dos bancarios acerca da caracterizacdo do sabado como dia de
repouso semanal remunerado.

Assim, nao se trata de invalidacao, mas sim da observancia
do disposto na prépria norma coletiva, uma vez que ha previsdo expressa no
instrumento coletivo sobre a incidéncia de reflexos das horas extras no sabado do
empregado bancario.

Logo, a controvérsia foi dirimida a partir de interpretacao da
norma coletiva, a atrair o 6bice da Sumula n° 454/STF, segundo a qual "Simples
interpretacdo de cldusulas contratuais nGo dd lugar a recurso extraordindrio”, bem como
da Sumula n°® 279/STF, a qual dispbe que "Para simples reexame de prova ndo cabe
recurso extraordindrio”.

Ressalta-se, ainda, o entendimento da Sumula n° 636 do
Supremo Tribunal Federal: “ndo cabe recurso extraordindrio por contrariedade ao principio
constitucional da legalidade, quando sua verificacGo pressuponha rever a interpretacéo
dada a normas infraconstitucionais pela decis@o recorrida”.

Em casos semelhantes, os seguintes precedentes da Suprema

Corte:
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Ementa: AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO
EXTRAORDINARIO COM AGRAVO. INTERPOSICAO EM 25.10.2019.
HORA EXTRA - REPOUSO SEMANAL REMUNERADO - SABADO -
REFLEXO - SUMULA 279 DO STF - PRECEDENTE DO PLENARIO. 1.
E inadmissivel o recurso extraordinario quando para se chegar a
conclusdo diversa daquela a que chegou o Tribunal de origem,
seja necessario o reexame das provas dos autos. Incidéncia da
Sumula 279 do STF. 2. Agravo regimental a que se nega
provimento. (ARE 1235921 AgR, Relator(a): EDSON FACHIN,
Segunda Turma, julgado em 14/02/2020, PROCESSO ELETRONICO
DJe-040 DIVULG 26-02-2020 PUBLIC 27-02-2020

Em relacdo aos capitulos “horas extras” e “intervalo
intrajornada”, a parte aponta violacao ao art. 5°, Il da CF, na medida em que a decisao
recorrida “deixou de dar a necessdria eficdcia normativa do artigo 818, I, da CLT e artigo
373, 1, do CPC".

Ante a delimitacao do acérdao recorrido de que “os cartées
ponto (Id 3020046) registram a fruicGo de 30 minutos, entretanto a jornada realizada era
superior a 6 horas, sendo devido 1 hora de intervalo, nos termos do art. 71 da CLT.
Considerando a condenacdo em horas extras na qual foi reconhecido que o reclamante
trabalhava habitualmente em jornadas superiores a 6 horas, é aplicdvel o entendimento da
Sumula n° 437 do TST' e “em nenhum momento o acérddo nega o dnus probatorio da parte
autora. Ao contrario, confirma tal 6nus reconhecendo que o reclamante comprovou,
mediante prova oral, a sobrejornada alegada”, o acolhimento dos argumentos da parte
que vao em sentido diametralmente oposto esbarram na diretriz tracada na Samula
n° 279 do Supremo Tribunal Federal, segundo a qual “Para simples reexame de prova
ndo cabe recurso extraordinario”.

Ademais, a controvérsia alusiva ao descumprimento do intervalo
intrajornada e Onus da prova em relacdo a sobrejornada possuem indole
infraconstitucional, pois estdo disciplinadas em norma legal, de modo que eventual
ofensa ao texto constitucional seria meramente reflexa, ndo impulsionando a
admissibilidade do recurso extraordinario, a atrair também o disposto na Sumula n°
636 do e. STF, que preconiza que “Ndo cabe recurso extraordindrio por contrariedade ao
principio constitucional da legalidade, quando a sua verificagcéio pressuponha rever a
interpretacdo dada a normas infraconstitucionais pela deciséo recorrida".

Nesse sentido, citam-se os seguintes precedentes do Supremo
Tribunal Federal:
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"CONSTITUCIONAL E TRABALHISTA. AGRAVO REGIMENTAL EM AGRAVO
DE INSTRUMENTO. ARTIGO 8, lll, DA CF. INCIDENCIA DAS SUMULAS STF 282 E
356. IMPOSSIBILIDADE, NO CASO, DE PREQUESTIONAMENTO IMPLICITO.
PRECEDENTES. INTERVALO INTRAJORNADA. MATERIA
INFRACONSTITUCIONAL. OFENSA REFLEXA. PRECEDENTES . 1. O artigo 8°,
lll, da CF nao foi debatido pelo acérddo recorrido, nem foram opostos
embargos de declaracdo para satisfazer o requisito do prequestionamento.
Incide, portanto, o ébice das SUmulas STF 282 e 356. 2. A jurisprudéncia
sedimentada desta Corte ndo admite, em principio, o chamado
prequestionamento implicito. Precedentes. 3. O intervalo intrajornada é
disciplinado em normas infraconstitucionais (artigo 71 da CLT e
Orientacdes Jurisprudenciais 307 e 342 da SBDI-1 do TST). Eventual ofensa
ao texto constitucional, se existente, seria meramente reflexa ou
indireta, ndo ensejando, portanto, a interposicdo de recurso
extraordindrio. Precedentes . 4. Agravo regimental a que se nega
provimento." (Al 816441 AgR, Relator(a): ELLEN GRACIE, Segunda Turma,
julgado em 14/12/2010, DJe-025 DIVULG 07-02-2011 PUBLIC 08-02-2011
EMENT VOL-02459-03 PP-00662 - destaques neste ato)

"EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO EXTRAORDINARIO COM
AGRAVO. DIREITO DO TRABALHO. INTERVALO INTERJORNADA.
DESCUMPRIMENTO PELA EMPREGADORA. PAGAMENTO DE HORAS
EXTRAS. CONTROVERSIA DECIDIDA A LUZ DA LEGISLACAO
INFRACONSTITUCIONAL PERTINENTE . ALEGACAO DE OFENSA AOS INCISOS
LIV E LV DO ART. 5° E AO INCISO IX DO ART. 93 DA MAGNA CARTA.
INSUBSISTENCIA. 1. N&o é possivel, em recurso extraordinario,
reexaminar a legislacdo infraconstitucional aplicada ao caso . 2. O
acérddo estd devidamente fundamentado, embora em sentido contrario aos
interesses da recorrente, o que ndo configura o alegado cerceamento de
defesa. 3. Agravo regimental desprovido." (ARE 659320 AgR, Relator(a): AYRES
BRITTO, Segunda Turma, julgado em 13/12/2011, ACORDAO ELETRONICO
DJe-036 DIVULG 17-02-2012 PUBLIC 22-02-2012 - destaques neste ato)

"EMENTA: AGRAVO INTERNO NO RECURSO EXTRAORDINARIO COM
AGRAVO. DIREITO DO TRABALHO. INTERVALO INTRAJORNADA. HORAS
EXTRAS. OFENSA REFLEXA. LEGISLACAO INFRACONSTITUCIONAL. REEXAME
DO CONJUNTO FATICO-PROBATORIO ENGENDRADO NOS AUTOS. E DE
CLAUSULAS DE CONVENCAO COLETIVA. IMPOSSIBILIDADE. ENUNCIADOS 279
E 454 DA SUMULA DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. INCOGNOSCIBILIDADE
DO RECURSO DIRIGIDO AO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL EM FACE DE
DECISAO QUE APLICA A SISTEMATICA DA REPERCUSSAO GERAL. AGRAVO
INTERNO DESPROVIDO. 1. O recurso extraordinario é instrumento de
impugnacdo de decisdo judicial inadequado para a valoracdo e exame
minucioso do acervo fatico-probatério engendrado nos autos, bem como para
a analise de matéria infraconstitucional e de clausulas de convencao coletiva.
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Precedentes: RE 1.238.165-AgR, Primeira Turma, Rel. Min. Roberto Barroso,
DJe de 13/2/2020; RE 1.170.253-ED, Primeira Turma, Rel. Min. Alexandre de
Moraes, DJe de 13/2/19; ARE 1.055.350-AgR, Segunda Turma, Rel. Min. Dias
Toffoli, DJe de 22/09/2017. 2. O recurso dirigido ao Supremo Tribunal Federal
contra acérddo que aplica a sistematica da repercussao geral é incognoscivel,
porquanto a irresignacao deve ser veiculada no juizo de origem, ex vi do
artigo 1.030, § 2°, do CPC. 3. Agravo interno desprovido, com imposicdo de
multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor atualizado da causa (artigo 1.021,
§ 4° do CPC/2015), caso seja unanime a votagao. 4. Honorarios advocaticios
majorados ao maximo legal em desfavor da parte recorrente, caso as
instancias de origem os tenham fixado, nos termos do artigo 85, § 11, do
Cédigo de Processo Civil, observados os limites dos 88 2° e 3° e a eventual
concessdo de justica gratuita." (ARE 1314937 AgR, Relator(a): LUIZ FUX
(Presidente), Tribunal Pleno, julgado em 31/05/2021, PROCESSO ELETRONICO
DJe-111 DIVULG 09-06-2021 PUBLIC 10-06-2021 - destaques neste ato)

Dentro desse contexto, nego seguimento ao recurso
extraordinario e determino a baixa dos autos a origem depois do transcurso in albis do
prazo recursal.

Publique-se.

Brasilia, 21 de marco de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
ALOYSIO CORREA DA VEIGA

Ministro Vice-Presidente do TST
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